
Ein Wort des Koordinators  

Über das Projekt 

Das Projekt EnterSchoolMind befasst sich mit der 
Entwicklung des unternehmerischen Denkens von 
Grundschulkindern in Zypern, Griechenland und 
Großbritannien. Indem das Verständnis der Päda-
gogen für die Bedeutung unternehmerischer 
Fähigkeiten in der heutigen Zeit geschärft und sie mit 
unterstützenden Instrumenten ausgestattet werden, 
fördern sie die Fähigkeiten der Schülerinnen und 
Schüler im Zusammenhang mit der unternehmer-
ischen Denkweise, die als eine Kompetenz angeseh-
en wird, die es ermöglicht, die Gesellschaft zu unter-
stützen, die Verantwortung für das eigene Leben zu 
übernehmen und Initiativen zu starten, die einen 
Mehrwert für die Gesellschaft schaffen. Die Hauptz-
iele des Projekts waren:  
Durchführung von Forschungsarbeiten und Er-
mittlung der relevanten Kompetenzen in Bezug auf 
die unternehmerische Denkweise von Schülerinnen 
und Schülern sowie die Untersuchung der Kapa-
zitäten der Lehrerausbildung in diesem Bereich 

Validierung der unternehmerischen Qualifikation der 
Lehrer durch ein ISO 17024-Zertifikat und damit 
Stärkung des Profils ihres Berufs 

Entwicklung des unternehmerischen Denkens von 
Grundschulkindern durch das Angebot eines Toolkits 
mit maßgeschneiderten Aktivitäten, wobei der 
Schwerpunkt auf erfahrungsbasierten Aktivitäten liegt 
Um das Bild zu vervollständigen, wurden im letzten Teil 
des Projekts auch die Eltern durch außerschulische Ak-
tivitäten einbezogen. 
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Wir begrüßen Sie zum letzten 

Newsletter des EnterSchool-

Mind-Projekts. Dieses Projekt 

zielt darauf ab, junge 

Schülerinnen und Schüler mit 

Fähigkeiten auszustatten, die 

mit der unternehmerischen 

Denkweise zusammenhäng-

en.Um dies zu erreichen, war 

unsere erste Priorität, die 

unternehmerische Denkweise 

von Lehrkräften zu entwickeln 

 und s ie  mit  den 

geeigneten Instrumenten 

auszustatten, um die un-

ternehmerische Denkwei-

se ihrer Schülerinnen und 

Schüler zu fördern. Um 

dieses ehrgeizige Ziel zu 

erreichen, haben wir ein 

Team zusammengestellt, 

das sich aus renom-

mierten Kolleginnen und 

Kollegen aus neun 

verschiedenen Organisationen zusam-

mensetzt, die fünf Länder der Eu-

ropäischen Union vertreten.  Die meisten 

Partner sind seit vielen Jahren im 

Bereich der allgemeinen und beruflichen 

Bildung tätig, während zwei Grundschu-

len einen Einblick in die heutige Un-

terrichtsrealität geben. Gemeinsam ar-

beiteten wir an der Schaffung einer eu-

ropäischen Qualifikation für die un-

ternehmerische Denkweise von Grund-

schullehrern, die auch nach ISO17024 

(Zertifizierung persönlicher Kompeten-

zen) zertifiziert werden soll. Übersetzt mit 

www.DeepL.com/Translator (kostenlose 

Version) 



Das letzte Meeting von EnterSchoolMind wurde am 7. 

Oktober 2021 online über die Plattform Zoom abge-

halten. An dem Treffen nahmen die Vertreter aus allen 

Ländern der Projektpartner teil: Griechenland, Zypern, 

Vereinigtes Königreich, Italien und Österreich. Das 

Meeting wurde von Frau Christiana Knais im Namen 

des Koordinators, Mediterranean Management Cen-

tre, Zypern, eröffnet. Während des Meetings befassten 

sich die Partner mit den letzten noch ausstehenden 

Projektleistungen und es wurden Anweisungen für die 

Organisation der Veranstaltungen für Multiplikatoren 

durch die Partner gegeben. 

Multiplier events 

6. Transnationales Meeting  

Im Oktober fanden in den Ländern des Konsortiums, 

d. h. in Zypern, Griechenland, dem Vereinigten Kö-

nigreich und Österreich, vier Multiplier Events statt. 

Jede Veranstaltung dauerte 3 bis 4 Stunden und es 

wurden verschiedene Interessengruppen eingeladen: 

Schulleiter (öffentlich und privat), Lehrkräfte und 

anderes Schulpersonal, politische Entscheidungsträ-

ger, private Institute, Multiplikatoren und Eltern. Ziel 

dieser Veranstaltungen war es, die Projektergebnisse 

vorzustellen, wobei der Schwerpunkt auf der Leh-

rerausbildung zur Entwicklung von Kompetenzen im 

Zusammenhang mit unternehmerischem Denken 

und der entsprechenden ISO-zertifizierten Qualifika-

tion lag, sowie auf den Instrumenten, die für die 

Förderung des unternehmerischen Denkens von 

SchülerInnen und Schülern entwickelt wurden, da-

runter die elektronischen Geschichten und das 

Brettspiel. 
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Project’s Results Sustainability 

Die Projektwebseite wird auf den Servern der MMC ge-

hostet und wird über Jahre hinweg online bleiben. Alle 

Projektergebnisse werden über die Website verfügbar 

sein. Auf der Website wird es einen "Download"-Bereich 

geben, in dem alle Projektergebnisse (Projektberichte 

im PDF-Format, Workshop-Lehrpläne und -Materialien, 

Toolkit mit Aktivitäten usw.) zum Herunterladen zur Ver-

fügung stehen werden. Daher werden alle Pro-

jektergebnisse auch nach dem Ende der Finanzierung 

erhalten bleiben 

• Die folgenden Ressourcen werden auf der Website 

zum Herunterladen und/oder Ansehen zur Ver-

fügung stehen: 
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• das Trainingscurriculum für die Workshops 

<Entwicklung des unternehmerischen 

Denkens von Lehrern Stufe 6 (8 Kompeten-

zen) 

• die Schulungsmaterialien für die Workshops 

<Entwicklung des unternehmerischen 

Denkens für Lehrer der Stufe 6 (8 Kompeten-

zen) 

• das Toolkit mit Aktivitäten für die Entwicklung 

der unternehmerischen Denkweise von 

Schülern 

• das Brettspiel wird in druckbarer Form ver-

fügbar sein. 

• 



EnterSchoolMind  

Die Projektpartnerschaft  

You may visit our webpage here:  

 

 

http://enterschoolminds.projectsgallery.eu/  

 

 

Koordinierende Organisation  

www.mmclearningsolutions.com/ 

Projektpartner  

www.dimitra.gr/ www.dimitra.gr/  www.rinova.co.uk/ www.fh-joanneum.at/ 

https://15billionebp.org/  

4th Primary School 

of Tirnavos  

Apostolos Varnavas 

Primary School  

http://dim-ap-varnavas-lef.schools.ac.cy/  https://blogs.sch.gr/4dimtyrnavlar/  
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